
VERSATILIDADE
Habilidade que você 

aprenderá neste curso:
Liderança



Cenário

• Demandas paradoxas
• Fazer mais com menos
• Cortar custos e inovar
• Pensar globalmente, agir 

localmente

• Ritmo acelerado
• Intensifica a interação
• Aumenta a pressão

Ser líder herói ou tradicional? Os dois. No momento certo.



“Limpe sua mente; 
seja sem forma, como 
a água. Coloque água 
em um copo e ela se 
torna o copo; coloque 
água em uma garrafa 
e ela se torna a 
garrafa; coloque água 
em uma chaleira e ela 
se torna a chaleira. 
Água pode fluir ou 
pode quebrar. Seja 
água, meu amigo.”

Bruce Lee



Capacidade de ler
mudanças e responder
a elas com um grande
repertório de habilidades
e comportamentos
complementares.

Versatilidade



Yin e Yang
Como liderar O que liderar

Com vigor Possibilitando Estratégia Operacional

Comportamento Assegurando o 
poder pessoal e 
de posição

Envolvendo 
outros e 
trazendo o 
melhor deles

Posicionando a 
organização 
para successo a 
longo prazo

Focando a 
organização na 
implementação

Atributos Responsabiliza-
se, toma 
decisão, 
demanda

Empodera, 
promove a 
participação, 
apoia

Direção, 
crescimento, 
inovação

Execução, foco, 
processo, 
disciplina

Fonte: KAISER. B. Leadership Versatility Inder report interpretation: A user’s guide to version 5. Greensboro, NC: Kaiser Leadership Solutions, 2019.



Sou água? Seja água

Viva experiências 
variadas e desafiadoras

Busque feedback
e pontos de melhoria

Comprometa-se com seu
desenvolvimento pessoal

qAutoavaliação

qAvaliação 360º

qEscuta ativa de feedbacks

qEncontrar-se com colegas que 
tem pontos de vista diferentes

qInteressar-se pelo que pessoas 
diferentes fazem e consomem



Selo Bruce Lee 
de versatilidade

Você consquistou:


